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GUIA OPERATIVA
ENVIO DE INFORAMCION SALARIAL AL TGN

4.1

4.2

ANTECEDENTES

Las Direccion General de Sistemas de Gestion e Informacion Fiscal (DGSGIF) y la Direccidon
General de Programacion y Operaciones del Tesoro (DGPOT) han desarrollado mecanismos
de interoperabilidad (servicio web), el cual permite enviar informacién salarial desde el
modulo de Administracién de Personal (ADP) del Sistema de Gestidn Publica (SIGEP) al Sistema
de Gestion Integrada de Remuneraciones (SGIR) administrado por el Tesoro General de la
Nacién (TGN).

OBJETO

Enviar Informacién Salarial desde el Médulo de ADP a través del servicio web al TGN.

PERFILES

El perfil debe ser asignado por el Gestor de usuarios:

> 893 Aprobador de Generacion de Planillas

PROCEDIMIENTO DE REGISTRO

MenuU de Acceso

Con el perfil habilitado el usuario debe seguir la siguiente secuencia:

» Administracion de Personal
» Planillas
» Generacion de Planillas
» Gestidn Actual / Gestion Anterior

Envio de Informacién Salarial para Entidades del Nivel Central

Las Entidades del Nivel Central deberdn enviar la Informacion Salarial de las planillas generadas
en el Mdédulo de ADP, a través del servicio web al TGN. Previamente la planilla deberd
encontrarse en estado: VERIFICADO, cuya informacién ha sido revisada previamente, por los
operadores de cada enfidad.

Para él envié de la Informacién Salarial el operador deberd ingresar con el perfil 893 “Aprobador
de Generacidén de Planillas” y seguir el acceso de menu citado previamente, el sistema
mostrara la lista de planillas:
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4.3

ES DB? & Lkl H B o |
|

Requlari Fecha de Proceso Fecha
zacién SlsiEsd Mes Inicie | Fin Elzboracién

Opciones  |Entidad | URH | Planila| Sec Descripcion Tipo Doc. Estado

= r[ A 15 1 3 o REGISTRO PRUEBA P__. Extraordinaria Original Mo PERSOMNAL DE PLANTA  Mayo 01/05/2022 31/05/2022 ZUICIS,'ECIZZI VERIFICADO I
'?\ 15 1 2 ) Registro prueba Mensual Original Mo PERSONAL DE PLANTA  Mayo 01/05/2022 31/05/2022 20/05/2022 ELABORADO

Para el envio de informaciéon salarial, el operador deberd presionar el botén &, el sistema
pedird la confirmacién a través del siguiente mensaje:

Confirmacion
_| Esta seguro de enviar @ Informacidn de Planilas a B UAIS-DGPOT, a traves del Servicio Web?
Ppceptar | Cancelar

Una vez confirmado él envid de la Informacidn Salarial, el botén de Envid serd deshabilitado y la
Planilla no podrd ser DESVERIFICADA ni APROBADA hasta que reciba la respuesta del TGN.

Cuando la planilla no tenga observaciones por la DGPOT cambiara de estado ENVIADO a
ACEPTADO o en su defecto ha RECHAZADO.

Solicitud de Rechazo del Envio de Informacion Salarial para
Entidades del Nivel Central

Cuando la Informacién Salarial haya sido ACEPTADA por el TGN, vy la URH de la entfidad
identifique algun error u omisién antes de la APROBACION de la planilla, podrd solicitar el

Rechazo presionando el botén "#., Este botdn solamente se habilitard para entidades del Nivel
Central, el cual permite solicitar el Rechazo de la Informacién Salarial Enviada (ACEPTADA),
para modificar y/o corregir la informaciéon antes de la APROBACION.
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Regulari 3 Fecha de Proceso Fecha
zacin Modsldad Mes Tnicio Fn | Eboracidn

Opciones Entidad  URH |Planilla | Sec Descripcion Tipo Doc.

El operador deberd presionar el botdén . y confirmar la Solicitud de Rechazo.

EO EE2 & LR I HIBFK @
[ e RTE S Datos Entidad | Datos de la Planilla
Entidad: |15 Ministerio de Gobierno Tipo Documento: | Reversidn ~
[ Funcionarios " Regularizacion: [No v Planila N°: |3
U.RH.: |1 URH MINISTERIO DE GOBIERNO Tipo Planila: | Extraordinaria v
Con C31: |Si w Sec: |1
[E] Conceptos Fecha Elaboracion: |19/05/2022 | Estado: |VERIFICADO Prev.: Com.: Dev.: Pago:
[&] Detalle Presupuestario Parametros Planilla
Bc bantes C31/C32 * Modalidad: | 1 ~ | PERSOMAL DE PLANTA Gestidn: | 2022 Minimo Nacional: |2,164.00
omprobantes
vod I_dSudh BLANTA FUENTE 10 Mes: | Enero - valor UFV Inicial: | 2.37382
odalidad: . .
@ Pagos PLANTA FUENTE 11 Fecha: [01/01/2022 | 55 a: [31/01/2022 | % Walor UFV Final: | 2.37562
Mes | Enero ~ Min. Mal. TVA: 4.00
[ Boletas Depdsito Tributario:
Aplica RC- [57 «
WA

Glosa
REVERSION/PLANILLA ENERQ 2021 ENTIDAD 15 URH 1.

4,

N Fecha: 19/05/2022 . Fecha: Facha:
Verfficacion Aprobacidn Firma
Usuario:  MVL236224600 Usuario: Usuario:

Anterior | Siguiente

Una vez que el TGN confirme o acepte la solicitud de RECHAZO, el operador podrd
DESVERIFICAR la planilla y corregirla. Para enviarla nuevamente.

4.4 Envio de Informacion Salarial para Entidades Territoriales

Las Entidades Territoriales deberdn enviar la Informacidén Salarial de las planillas generadas en el
Modulo de ADP, a través del servicio web al TGN,

Previamente la planilla deberd encontrarse en estado: APROBADO, cuya informacién ha sido
revisada previamente, por los operadores de cada entfidad.
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Para él envid de la Informacidén Salarial el operador deberd ingresar con el perfil 893 Aprobador
de Generacion de Planillas y seguir el acceso de menu citado previamente, el sistema mostrara
la lista de planillas:

@S 0B92 & AL HI B o |
[ 1 [ [ [ I [

Regulari Fecha de Proceso Fecha E:
Zacion Modalidad Mes Tnicio Fin Eisboracign °

e - [ mmn | [ mico [ A |Febomddn]
. =24 wm 2 61 0 PLANLLAPRUEBA  Bxcmordnama  Ongnal  No  PERSONALDEPLANTA Mayo  01/03/2022 31/05/2022 20/03/2022  APROBADO |

N\

Opciones  |Entidad | URH |Planila | Sec Descripcion Tipo Doc

En la parte superior de cada planilla se habilitard el botdn de: envio [ ] y bi’récoro .

DS D2 & XhlHE|[BPE] )
[ sEites ds s = Datos Entidad ‘ Datos de Ia Planilla |
Entidad: 1701 | |Gobierno Auténomo Municipal de Santa C Tipo Documentao: | Original -
[ Funcionarios P . = Regularizacién: [No ~  Planile N°: [61
URH.: [2 EJECUTIVO MUNICIPAL - SALUD Tipo Planila: | Extraordinaria ~
Con C31: |Si  ~ Sec: 0
[E Conceptos Fecha Elaboracion: |20/05/2022 | Estado: | APROBADO Prev.: com.: Dew.: Pago:
[&) Detalle Presupuestario Parametros Planilla
* Modzaldad: [1 | v [PERSONAL DE PLANTA Gestion: [2022 Minimo Nacional: |2,164.00
[E] Comprobantes €31/C32 -
Mod ‘dS“db PERSONAL DE PLANTA EJECUTIVO Mes: [Mayo v Valor UFV Inicial: | 2.38001
odalidad: . -
Bl Pagos PERSONAL DE PLANTA SALUD Fecha: [01/05/2022 | (%5 = [31/05/2022 | [ Valor UFV Finak: | 2.38050
Mes | Mayo v Min. Nal. TVA: 4.00
[ Boletas Depdsito Tributario:
Aplica RC-[87 w
VA:

Glosa
PLANILLA PRUEBA

4.

) Fecha: | 20/05/2022 B Fecha: | 20/05/2022 Fecha:
Verificacion Aprobacién Firrma
Usuario: | ERM586754100 Usuario: | ERM586754100 Usuario:

Anterior | Siguiente

Para el envio de la Informacién Salarial el operador deberd presionar el botdn B y confirmar la
operacion:

r

Confirmacion
] Esta seguro de enviar @ Informacidn de Planilas a B UAIS-DGPOT, a traves del Servicio Web?
Ppceptar | Cancelar
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4.5

Una vez enviada la Informacién, el operador puede consultar el estado del envio de la

informacién desde la bitdcora.

Bitdcora del Servicio Web (SW)

DS EE?2 & LA

[Pz Eace 2 Datos Entidad \ Datos de la Planilla
Entidad: |15 Ministerio de Gobierno Tipo Documento: | Original
& Funcionarios 3 Z Regularizacién: [No ~  Planila n°: [3
WR.H.: |1 URH MINISTERIO DE GOBIERMO Tipo Planila: | Extraordinaria ~
Con C31: | Si v Sec: |0
[E] Conceptos Fecha Elboracién: | 20/05/2022 | Estado: |VERIFICADO Prew. Com. Dew. Pago
[@] Detalle Presupuestario Parametros Planilla
*Modalidad: [1 |+ [PERSONAL DE PLAMTA Gestidn: | 2022 Minimo Nacional: |2,250.00
[E] Comprobantes C31/C32
o Idsudb BLANTA FUENTE 10 Mes: | Mayo - valor UFV Inicak: | 2.38001
odalidad:
BllPages PLANTA FUENTE 11 Fecha: [01/05/2022 a: [31/05/2022 valor UFV Final: [ 2.38172
Mes | Mayo v Min. Nal. TVA: 4.00
[E] Boletas Depdsito Tributario:
Aplica RC- [5)  w
VA:
Glosa
REGISTRO PRUEBA PLANILLA
VY
N Fecha: 20/05/2022 N Fecha: Fecha:
Verfficacién Aprobacién Firma
Usuario: | JPI493720100 Usuario: Usuario:
Anterior | Siguiente

En la parte superior de cada planilla se habilitard el botdn de Bitdcora & el cual permitird

consultar el estado del envid.

Bitacora del Servicio Web

_— Fecha Fecha de
Envio | Usuario Envio Fecha de Envio Fecha de Rechazo | Fecha de Aceptadon Ustaro Sokctud Sofictud de | Respuesta Estado
de Rechazo .
Rechazo | Solicitud Rechazo
1 07/05/2022 14:31:46  07/05/2022 15:29:59 RECHAZADD | 4
2 11/05/2022 13:30:03 11/05/2022 13:47:55 RECHAZADO |4,
3 12/05/2022 10:04:26 12/05/2022 10:32:54 RECHAZADO A
4 13/05/2022 08:33:41 | 13/05/2022 08:50:52 ACEPTADO

Carrar

Estados del envié de la Informacién Salarial por el Servicio Web:

En Proceso: es el estado inicial después de presionar el botdn de Envid, durante este estado la

planilla no podrd ser APROBADA ni DESVERIFICADA.
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Enviado: indica que la informacion ha sido enviada por el SW, durante este estado la planilla no
podrd ser APROBADA ni DESVERIFICADA.

Aceptado: el TGN confirma la recepcion de la Informacién Salarial, por tanto el operador de la
entidad puede proceder con la APROBACION de la planilla. Esta planila no podrd ser
DESVERIFICADA ni modificada.

Rechazo Solicitado, cuando el operador presione el botdén de solicitud de Rechazo cambiara
de estado ACEPTADO a Rechazo Solicitado. La planilla no podrd ser DESVERIFICADA ni
APROBADA hasta recibir la respuesta del TGN. Esta solicitud solamente se encuentra habilitado
para enfidades del Nivel Central.

Rechazado: Cuando la informaciéon tenga observaciones, en la Ultima columna se habilitara el

icono ““ gue permite generar el “Reporte de Errores de Informacion Salarial”.

Ministerio de Gobiemo Facha:
Gaation:
(i5) SIGEP REPORTE DE ERRORES DE INFORMACION SALARIAL s
N Amibdanta:
Pag.1de 1 Envio: Proceso: Reports:
N* Planilla:
ENTIDAD 15 Ministerio de Gobiemna Mes:
URH 1 URH MINISTERIO DE GOBIERNC Gestion:

ERROR: ERROR INTEGRIDAD

1 Distrito de trabajo invalido 0 para el C.I.

2 Distrito de pago invalido 0 para el C.1L

Las Entidades de Nivel Central, deberdn DESVERIFICAR la planilla y subsanar las observaciones,
una vez subsanada las observaciones deberd enviar nuevamente la Informacién Salarial a
fravés del Servicio Web.
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