Gobierno del Estado Plurinacional de

BOLIVIA

Ministerio de
Economiay Finanzas
Publicas

GUIA OPERATIVA

PLANILLA MENSUALES EN EL MARCO DE LA
RND N° 102000000009

MODULO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL
SIGMA

T

\—1)“




N gt
624)
_— N ¢

Gobierno del Estado Plurinacional de

BOLIVIA

Ministerio de
Economiay Finanzas
Publicas

Guia Operativa

PLANILLA MENSUALES EN EL MARCO DE LA

RND N° 102000000009

MODULO DE ADMINISTRACION DE PERSONAL

SIGMA

Ministerio de Economia y Finanzas Publicas
Viceministerio de Presupuesto y Contabilidad Fiscal
Direccion General de Sistemas de Gestion de Informacion Fiscal

2020

Propiedad Intelectual del Ministerio Economia y Finanzas Publicas

Prohibida su comercializacion



CONTENIDO

1. GENERALIDADES ...ttt esee st see st s sae st sbee st st s e s st s ae st st e at st sbe s st sabsssasntssaesntonsesstsntassanns 4
2. PERFILES ... eeeeeeeeeeeeeeeee e ste e et steeaee e e sae st et e ene st s se st st e aae st ase s st e s esne s st aesaanesnsessasstesasentessesntsstessesneesannes 4
3. PROCEDIMIENTO .......oocieirieeieeeeeeteeeeeetessee st sseeeseestesassstessessesstasssesesnsesssesesssssstessessesstessessesssessesseessssssessessens 4
3.1 Generacion de la Planilla ABFil = MAYO 2020 .........coveeueeeereereereerrerreeesessessesseessessssssessesssessessesssessasses 4
3.2 Generacion de la PIanilla JUNIo 2020.............cceceeueverrenenrertneneeesteessssessesessssessessssessssessssessesessesessesesseseses 9

3.3 Personal desvinculado en los meses

Abril = Mayo0/2020............coceveiruininiiniiiirineireenreneeenenees 14



GUIA OPERATIVA
PLANILLA MENSUALES EN EL MARCO DE LA
RND N° 102000000009

1. GENERALIDADES

En el marco de la Resolucidon Normativa de Directorio N° 102000000009 “Prorroga para el cumplimiento
de obligaciones tributarias” emitida por el Servicio de Impuestos Nacionales (SIN) en fecha 16 de abril de

2020, en cuya parte resolutiva establece:

Articulo 1.- Prorrogar excepcionalmente hasta el 20 de junio 2020, la presentacion al empleador del
FORM-110 v.3 de los Sujetos Pasivos del RC-IVA Dependientes, tanto de instituciones publicas y
privadas, por los periodos abril y mayo 2020, conforme a procedimiento establecido.

Articulo 2.- En caso de que como consecuencia de lo dispuesto en el Articulo 1 de la presente
Resolucion, el sujeto pasivo mantenga saldos a favor del fisco por los periodos abril y/o mayo de 2020,
estos serdn retenidos de su haber correspondiente al mes de junio de 2020, lo que deberd constar en

la planilla tributaria consolidada a junio 2020.

Se emite la presente guia cuyo objetivo es otorgar una herramienta para la elaboracién de las planillas
de pago de haberes del personal de planta y eventual correspondiente a los meses abril — mayo -
junio/2020 para las entidades del Sector Publico que operan el mddulo de Personal del SIGMA, de

acuerdo al siguiente contenido:

2. PERFILES

¢ Tablas Basicas de Personal
e Encargado de Planillas

e Jefe Encargado de Aprobacion
3. PROCEDIMIENTO

3.1 Generacién de Planillas Abril - Mayo 2020

a) Deshabilitacion del Concepto de Cdlculo RC- IVA en Planillas
Mensuales y Planillas Extraordinarias

Sistema de Gestion Publica - SIGEP



Perfil: Tablas Bdsicas de Personal

Ruta: Tablas Basicas — Planillas — Conceptos de Cdilculo

(73 Aplicaciones Web

Sistema Integrado de Gestion y

REPUBLICA DE BOLIVIA
Modernizacion Administrativa

Sistema Integrado de Gestion y
Modernizacion Administrativa

Beneficiarios
dor Estruc. Pr
Usuario: Gestion:
|JCOLQUE2@helpPER 12020
Perfil de Usuario:
lTABLAS BASICAS DE PERSONAL

El tipo de cambio UFY de hoy 17/04/2020 es : No registrado
El tipo de cambio UFY de ayer 16/04/2020 es : No registrado

Seleccionar el Concepto de Cdiculo RC - IVA ingresando con modificar

Edicidn M
Whodulo: 5_PER_CONPAG_LIS

58 /XA Q T e

%8 Edicion Concepto Pago
Conceptos de Calculo de las Planillas
[Mockalidad de Haze de
DA, CodlgoDescrlpc:lon Contratacion Operacion Calculo
J 0371)[t || 35 |AFP PREVISION RENTA DE VEJEZ [EVENTUAL |Deducciéndeley v ||Baseley =
os7ilfi || 36 [aFP FUTURO RESGO Comun EVENTUAL |Deduccisndeley || Base Ley
o371lfi || 37 |AFP PREVISION RIESGO COMUN [EVENTUAL |Deducciéndeley = ||BaseLey
o371 [[i || 38 [aFF FUTURO cOMSION EVENTUAL |Deduccidn de ley  ~|[Bass Ley
el 0571l || 39[aFP PREVISION COMISION EVENTUAL |Deduccisndeley __~||Basele
J 0371 fi || 44 [REGIMEN COMPLEMENTARIO RCIva) EVENTUAL |Deduccién deley v || Baseva,
——
_|| =R |I | S | FURTE MALILMNAL SULILARTTFUTURLY m\]TUAL |Deducci0n de ley V||Elase Ley
0571ft || 48|4PORTE NACIONAL SOLIDARIO PREVISION EVENTUAL |Deduccisndeley  |[BaseLey
0371lfi || 49|APORTE SOLIDARIO ASEGLRADO FUTURD [EVENTUAL |Deducciéndeley = ||BaseLey
oar|[1 [ s0[APORTE SOLIDARIO ASEGURADO PREVISION EVENTUAL |Deduccisndeley  |[Baseley| |+
| | b

Sistema de Gestion Publica - SIGEP



e Deshabilitar la opcidn de Planillas Mensuales y Planillas Extraordinarias del Concepto de Cdlculo

RC- IVA, seleccionando el valor ‘No’ de la lista de valores.

Base A, Deduccidn de ley

—
—
]
frioges |

Tributos

L

il

b) Generacién de Planillas

e Crearla caratula sin registro de UFV

Ayuda WVentana

Hs DX AR tl8/el3) TVXA T | o

(2]
Flanillaz 50000 - EVEMTUAL - Menzual - Proceso 4 - Gestion 2020

O

Anular

Sistema de Gestién Piiblica - SIGEP



Generar la planilla y verificar que no exista registros con el concepto de cdlculo de RC IVA.

n ud

Q@ DX AR tites) DVIRA S |

AGUAYD GONZIALES CEFERIMNG CONSULTOREVEMTUAL 44160
ALBERTO ALBERTO EDITH CONSULTOREVEMTUAL 3,640
A ALS FLORES GOMZAGA CONSULTOREVEMTUAL 9,906 .0
CACERES QUISPE ELIZABETH COMCEPCIO (CONSULTCOREYENTUAL 9,906 .0
CALDERON GONZALES WILMA CONSULTOREVENTLAL 81750
CERRUTO GUTIERREZ EVELYMWILMA COMNSULTOREVEMTUAL 74500

HABER BASICO Percepcion 30.0000 4,416.00

AFP FUTURO REMTA DE VEJEZ | Deduccidn de ley Labaral 000 441 60

AFP FUTURO RIESGO COMUN | Deduccidn de ley Laboral o171 7551

AFP FUTURD CORISION Dieciuccion e ley Labaral 0030 2208

APORTE PATROMAL DE WIVIEML | Beneficio Social Patronal 0200 g8.32

AFP FUTURG RIESGO PROFESIC| Beneficia Social Patronal o171 7551

REGIMEN CORTO PLAZO Beneficio Social Patronal 1.0000 441 60

APORTE PATROMAL SOLIDARIC| Beneficio Social Patronal 0300 13248

APORTE SOLIDARIO ASEGURAL| Deduccion de ley Laboral 0050 2208

Revisar que en la pestana de RC IVA no existan registros de los funcionarios

Sistema de Gestién Piiblica - SIGEP



e Revisar el reporte de Planilla Tributaria no tenga cdlculos impositivos.

'r«Doﬁ.l'“Erm NO OFICIAL!> ATIO&Z020 DEZEET ™
— % PLANILLA TRIBUTARIA R_PER_PLLA_TRIEUT
| LR Geston 2020
o s Pagina 1 de 1 A
Entidad m Centro ImMermasional ot 3 Guinua
Diire-aol 1 BUFERIOR
Modalidad & EVENTUAL
Froseco 4 ABRL
Proveso Tipo L Wergual
Carmt Susdes  Oius  Memide  Doriz)  ieperte Nde lmpesie RSN SaMus  Seds  Sadua Mastnl Sebdedd —
[EPLEETER LY salario: de tavor 2l Fwver fivor dal mianis  parieds Cradie
. s acs  Cupuadiestacupancits da iaiaer Pacal s
Funcionario Hamne Campleto prusentsd periodo valor  schislicsde. tavor del
- ovivrmdiiyrey fade Rapiasas dopasetinte
wiite iiata e P ol
v Lyl
-
auparet
frere
149389 AGUAYD BONZALES CEPERING wonm 3aman 4Mem mm wee e o oo es  om nos
191133 ALERTO ALBERTO EETH soazm 3anae 4Mem mm wee e o ose  es oo ™
a1977 AYALA FLORES GONZAGA s s 4Mem mm wee e o ose  es oo ™
20381 CACERES QUASPE ELLTABETH CONCEPCION pLit asenae A M40 o LR oL LE s L LI LT
1ESATS CALDERON GORZALES WILMA swame Tasma 4Mem mm wee e o oo es oo ™
ST CERSUTD GUTERREZ EVEL YN WILMA PR — 4Mem mm wee e o ose  es oo ™
Toam CORTEZ MENDGZA JomE Lum e samas 4Mem mm wee e o ose  es oo ™
S5390 ESTEVED ESTEVEZ PATRICIA MAREL 1248478 50002 A4 00 o LR L] LE LE L o LY
124171 FLORES MAGNE NAREES 1L0RA sossn  asimas 4Mem mm wee e o ose  es oo ™
11122 MENCIA APAZA ESTERAN vamen aseea 4Mem mm wee e o ose  es oo ™
144301 MEMESES OROS BABILA sans s 4Mem mm wee e o ose  es oo ™
122128 PANGZD CLIVERA EL¥A P PEN 4Mem mm wee e o ose  es oo ™
TE441 RIS NERCADD RICHARD ADRAN AN sATa A0 el e e o om e Lr LY
se88 SANTOS CoHIND JUAN CARLDS s aseea 4Mem mm wee e o ose  es oo ™
- e masw e e e am  ae  am e '™

e Revisar el reporte de Planilla de sueldos no tenga retenciones del RC IVA.

s H P : 16/04/2020 02:41:58
<Documents NO OFICIALLS Planilla Extraordinaria Agrupada B
, de Sueldos y Salarios ¢ per plla_extdet
_;,ﬂ&'ﬂ).l Entidad : 0371 Mes Proceso: 4 Tipo Planilla : Mensual Pagina 1 de 1
C.G.F Dir.Adm.: 001 Modalidad.: 5 EVENTUAL Estado Planilla: APROBADO
~ ~ Cuenta Haber Bono ~ Otros. Total Otros. Total iquido
[Funcionario Mombre Completo c Bancaria Basico  Anfiguedad Subsidios  jngresas Ingresos RC-IVA AFP Descoenfos  Descoentos Pagable
[Boo: 10714 BANCO UNION S A
159389 AGUAYO GONZALES CEFERINO 4061996 10000021918004 4,416.00 0.00 0.00 0.00 4,416.00 0.00 561.27 Q.00 561.27 33,8547
191133 ALBERTO ALBERTO EDITH 5100281 10000030523597 3,640.00 0.00 0.00 0.00 3,640.00 0.00 46264 Q.00 46264 3,177.34
88977  AYALA FLORES GONZAGA 2755237 10000005534850 9.506.00 o000 000 o.00 9,906.00 0.00 1,258.05 000 1,259.05 864694
20393 CACERES QUISPE ELIZABETH CONCEPGION 3519381 10000013241512 9,506.00 0.00 0.00 0.00 9,906.00 0.00 1,259.05 Q.00 1,259.05 8,646.99
126975 CALDERON GONZALES WILMA 3549316 10000016925767 8,175.00 000 000 0.00 8175.00 0.00 1,039.05 .00 1,039.05 7,135.94
33477  CERRUTO GUTIERREZ EVELYN WILMA 4877424 10000004765216 7,459.00 0.00 0.00 0.00 7,459.00 0.00 948.05 Q.00 948.05 6,510.99
70694 CORTEZ MENDOZA JOSE LUIS 4020767 10000012087280 7,459.00 0.00 0.00 0.00 7,459.00 0.00 948.05 Q.00 948.05 6,510.99
59318 ESTEVEZ ESTEVEZ PATRICIA MABEL 3549476 10000004363648 8.593.00 o000 000 o.00 8,583.00 0.00 1,092 18 000 1,08218 7,500.84
124171 FLORES MAGNE MARIBEL FLORA 5066941 10000015820984 9,506.00 0.00 0.00 0.00 9,906.00 0.00 1,259.05 Q.00 1,259.05 8,646.99
11122 MENCIA APAZA ESTEBAN 2135639 10000004771669 9,506.00 0.00 0.00 0.00 9,906.00 0.00 1,259.05 Q.00 1,259.05 8,646.99
144301 MENESES OROS BASILIA 5485352 10000018801296 5,550.00 000 000 0.00 5,550 00 0.00 70541 aoo 70541 4,844 59
122139 PANOZO OLIVERA ELYA 7270760 100000147 17942 4 416.00 o000 o000 o000 441600 0.00 561.27 000 561.27 3,854 7:
78449  RIOS MERCADO RICHARD ADRIAN 5743858 10000007 111945 £ .206.00 000 000 000 6,206.00 0.00 788.78 000 78878 5.417.23
66618  SANTOS CHINO JUAN CARLOS 3553657 10000018584652 9,506.00 0.00 0.00 0.00 9,906.00 0.00 1,259.05 Q.00 1,259.05 8,646.99
Total Funcionarios: 14 Totales Generales: 105,444 00 0.00 0.00 000 105,444 00 ] 000 13401395 0.00 13,401 85 92 042 05

e Verificar y enviar el medio para validacién del Century para su posterior Aprobacion
automdadtica.

e El procedimiento debe aplicarse para los meses abril - mayo/2020.

Sistema de Gestion Publica - SIGEP



3.2 Generacion de la Planilla Junio 2020

a) Habilitacién del Concepto de Cdiculo RC- IVA para Planillas Mensuales
y Planillas Extraordinarias

e Perfil: Tablas Bdsicas de Personal

e Ruta: Tablas Bdasicas — Planillas — Conceptos de Cdlculo

7= Aplicaciones Web

Sistema Integrado de Gestion y

REPUBLICA DE BOLIVIA —
Modernizacion Administrativa

Planillas

Sistema Integrado de Gestion y
Modemizacidn Administrativa

Usuario: Gestion: e,
|JCOLQUE2@helpPER |2020
Perfil de Usuario:

ITABLAS BASICAS DE PERSONAL

Acerca del Sistema...

El tipo de cambio UFY de hoy 17/04/2020 es : No registrado
El tipo de cambio UFY de ayer 16/04/2020 es : No registrado

e Seleccionar el Concepto de Cdiculo RC - IVA

chiva Edi | 4
: Medulo: 5_PER_CONPAG_LIS
il io:
& DX = e
’;;'_E Edicio pto Pago
Conceptos de Calculo de las Planillas
|Modahdad de Hase de
Ent D& CodigaDescripsion Cantratacion Operacion Calculo
03711 [ 35 [aFP PREVISION RENTA DE VEJEZ [EVENTUAL |Deduccien deley  + |[Base Ley| =
oarilfi || 38]|aFP FUTURG RESGO Comun [EVENTUAL |Deduccion deley = || Base Ley
37|t | 37 [AFP PREVISION RESGO COMUN EvENTUAL |Deduccién deley  ~ |[Base Ley
o371 [ 38aFF FUTURO comision EvENTUAL |Deduccion deley |+ || Base Ley
el oarii | 3s[arP PREVISION COMISION [EVENTUAL | Deduccien de ey~ ||Base Le
oaril[i ]| 44 [REGIMEN COMPLEMENTARIO RCAva) [EVENTUAL |Deduccion deley v ||Baselva,
—
T %7 [RPORTE TECIONET SULDARIO FOTORD |EVERTOAL [Deduccion de ley |+ ]| Base Ley
o3r1[i || 48|APORTE NACIONAL SOLIDARIC PREVISION EVENTUAL [Deduccién de ley = ||Bass Ley
sl 03711 || 49 [APORTE SOLIDARIO ASEGURADO FUTURO EVENTUAL [Deduccién de ley = ||Bass Ley
o3ril[i || 50]4PORTE SOLIDARIO ASEGURADG PREVISION EVENTUAL [Deduccién deley = ||BassLey |+
1 | k

Sistema de Gestion Publica - SIGEP



¢ Habilitar la opcidn de Planillas Mensuales y Planillas Extraordinarias del Concepto de Cdlculo RC-

IVA, seleccionando el valor ‘Si’ de la lista de valores.

HE&@ DX 1]«

REGIMEN COMPLEMENT BRI RC-IV.A,
=] [EvenmuaL

Baze [vA Deduccion de ley

%8 Edicion Concepto Pago

4]

Lakaral
E=E

3] Rl e Bl R

il

b) Generacién de Planillas

e Crear la caratula con registro de 12 minimos nacionales para el cdlculo IVA, correspondiente a
los meses de abril - mayo - junio/2020.

e Registrar UFV anterior y actual para la actualizacién de saldo mes anterior.

o Edicidn

TECEEEETT TR

212200

|

Generar Planilla Sarificar Planillz [BE: car Planilla Fprobar Znular

70
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Registrar los sueldos netos (Total Percepciones menos Aportes Labores), vidticos y refrigerios

percibidos en el periodo abril - mayo - junio/2020

50006 | Planillas S0006 -

30000 | Planillas 50000 -

30001 | Planillas 50001 -

155 | Planillaz 155 - PE

159 | Planillaz 159 - E

157 | Planillaz 157 - E

156 | Planillaz 156 -

154 | Planillaz 154 - PE

155 | Planillaz 155 - E

770046
354,72
172032
172032
14271 32
13021 42
13021 42
15001 66
172032
172032
9689,18
770046
10634 44
172032

VI3 A) _ZSIEHES

MERCIA APAZA ESTEBAN ! 42087 48110

20393 ||CACERES QIISPE ELIZABETH COMCEPCICHN ! 25574 319.56

33477 |CERRUTO GUTIERREZ EWELYM WWILMA ! TITES 77500

59316 ||ESTEVEZ ESTEVEZ PATRICIA MABEL ! 3914 38.00

B6616 |SAMTOS CHIMG JUAN CARLOS ! 1,431.85 1,465.40
BE97T | |Ay ALL FLORES GOMZAGA ! 18110 24220

70684 |CORTEZ MEMDOZA JOSE LUIS ! 0o 0o
78449 |RICE MERCADD RICHARD ADRI&R ! il il

122139 ||PANOIO OLIWERAS ELYA ! 0o 0o
124171 |[FLORES MAGHE MARIBEL FLORA,
126975 ||CALDERON GOMIALES WILMA

144301 MERESES OROES BAZILLA
159369 ||AGUAYD GOMNIALES CEFERIMNG
1911353 ||ALBERTO ALBERTO EDITH

7
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c) Registro de Formularios 110 correspondiente a los meses Abril - Mayo
- Junio en la Planilla Impositiva de Junio 2020

e Paralos funcionarios que presente Formularios 110 correspondiente a los meses de abril - mayo
- jJunio/2020, la entidad deberd sumar el monto total de los mismos, para hacer un solo registro

en el médulo del Personal del SIGMA.

Periodo ;:‘5:::5
Abril - 2020 3.500,00
Mayol - 2020 2.500,00
Juniol - 2020 1.600,00

Total 7.600,00

e Para el registro en el médulo del SIGMA Personal seleccionar la opcion Carga Montos
Manuales
o Edicion Na

Ope

TR

EVENTUAL 50010 [Plarnilas 50010 -| | =

Generar Planilla sarificar Diz ar HAarobar Anular

e Registrar el monto consolidado de las facturas presentadas el 20 de junio de 2020

correspondiente a los meses abril — mayo -junio/2020.

72

Sistema de Gestién Piiblica - SIGEP



ion uda t

el BVXA 3

tu

50010 | Planillas 50010 -

HOE1996 7600

e Revisar el registro del monto de las facturas

MERICIA APAZA ESTERAN 9,000.00 45110 48110
CACERES GUISPE ELIZABETH COMCEPCION 9,000.00 319.56 956
CERRUTO GUTIERREZ EWEL™M WiLAA, 7,600.00 T¥a.00 700

ESTEWEZ ESTEVEL PATRICIA MABEL 5,000.00 39.00 39.00
SAMTOS CHING JUARN CARLOS 7 f00.o0 145540 148840
AN ALA FLORES GOMZAGA 7 00.00 24220 24220

CORTEZ MEMDOZA, JOSE LIS £,000.00 oo oo
RIOS MERCADC RICHARD ADRIAMN §,000,00 o0 o0

FAMOIO OLVERS ELYA 7 00.00 oo oo
FLORES MAGHE MARIBEL FLORA 7 g00.o0

CALDEROMN GOMIZALES WiLMA 5,000.00

MEMESES OROS BASILIL 5,000.00
AGLAY D GOMIALES CEFERIMNG 7 f00.o0
ALBERTO ALBERTO EDITH §,000.00

e Continuar con el procedimiento hasta la Aprobaciéon de la Planilla.

Sistema de Gestién Piiblica - SIGEP



d) Personal incorporado en los meses Mayo-Junio/2020

Para el personal incorporado en los meses de Mayo y/o Junio/2020, para el procesamiento de la
planila de junio/2020, las entidades generardn planillas extraordinarias registrando en las
cabeceras los minimos nacionales que correspondan (8 M.N. para funcionarios incorporados en el

mes de mayo y 4 M.N. para funcionarios incorporados en el mes de junio).

3.3 Personal desvinculado en los meses Abril - Mayo/2020

Para el personal desvinculado en los meses de Abril — Mayo/2020, las entidades generardn una planilla
extraordinaria en el mes que se produjo la desvinculacion, para lo cual se habilitard el concepto de cdlculo

del RC-IVA para generar la planilla tributaria del mes respectivo.

74
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